1QoniQ

Sharpen yvour skills, shape the future







1QonliqQ
community

» Heét innovatiecluster maak- en hightechindustrie
« Kennisdeling

» Langdurige relaties

« Samenwerken




De rrecio

 Noordoost-Nederland

* Overijssel - Hardenberg, Gramsbergen, Dedemsvaart,
Nieuwleusen, Staphorst, Heino

* Drenthe - Emmen, Coevorden




Team IQonl

Praktijkbegeleider Communicatie-strateeg Talenten HR Marketing en Communicatie



Shape the future

» Cobotleerkring

 CSRD-leerkring

» NIS2-leerkring (cyberweerbaarheid)

 Smart Work Café (HR)

* Smart Industry Assessment

* Innovatieve
samenwerkingsprogramma s

» Digitale factory




Sharpen your
sKills

Stageloket

* Ontwikkelprogramma voor studenten
« Cobotpool

« IQonIQ Skills Program

« Smart Working

« Continu Leren Platform




Start telling

* Branding

* Showcases
 IQonIQ Tech Event
» Hackathon




Cobotpool

« Met IQonIQ een cobotstage mogelijk

« Verbinden van vraag uit de community op gebied van
innovatie met leerdoelen vanuit het onderwijs

* Begeleiding vanuit IQonIQ door praktijkbegeleider

« Online modules om kennis te maken met de cobot




Cobot-
leerkring

« Bedrijven leren gezamenlijk op het gebied van cobots
« Inspiratie op doen en elkaar verder helpen




Cobot implementatie

Introductie Uitvoering Afronding Implementatie

Introductie bij community bedrijven Aan de slag in de praktijk met Plan pitchen bij de cobot-leerkring Daadwerkelijk implementeren van de
waar een cobot stage mogelijk is begeleiding van IQonIQ cobotoplossing in het productieproces




Metroliin Smart Workin

Aan de slag met gedeeld leiderschap
en strategische personeelsplanning
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Hoe kun je leermotivatie
@ bevorderen

Methoden, technieken en
platformen voor
kennisoverdracht

Zichtbaar en meetbaar maken
van de impact oé‘
Dashboards en KPI's

Intergenerationeel

samenwerken
Afdelingsplan maken m
Wat is er nodig voor de ontwikkeling van mijn team/afdeling

Interventieplan voor

strategische

personeelsplanning

Wat is mijn roadmap, welke interventies zijn (nog) nodig in het bedrijf

Legenda

(B In eigen bedrilf (zelf)

Metrolijnen op deze kaart
Workshop

Aan de slag met gedeeld leiderschap Managementteam (directie incl. HR)
(B online bijeenkomst

HR
ﬂ E-learning

Acnde siag metisiderschap,leren en ontwikkelenop deafdeling i C5 1 E-D L CEIGBEETL RIS




IQonlQ Hackathon

s \Winhendeteamsinaarvoren);

OVERALL
WINNER




1IQonlIQ app

Agenda Nieuws 191 smoelenboek
Community | Kick-
N Tzme offEFRO *x X % B8 nNieuwsbrieven
* Corporate
. e Sustam.abwlity * Profiel
Cammunity | CSRD-l8erkFing=ssmaakt 2
Smart Working Directive
naar meer!
@ Contact&ideeén
. 31 maart 2025
Community | NIS2
: . E Enquétes
3 Marianne Edelenbos : Nieuwe Techniekhal in
Workshop pennenbakken maken bij . Hardenberg: Een boo... .
Stage | Bijeenkomst 03 maart 2025 o Info en Links

Brunnink met de stageprogramma
groep &
16 april om 13:52 10 6d5

IQonIQ team
breidt uit!

20 februari 2025

Community | Meeting

Eindpresentaties
stagiairs
HR-community | 1l Bl —
Bijeenkomst RS
Hardenberg bouwt aan [3\3:"2 TECHEVENT
- ol = = ey = — =
=_— -\: LN =: m oo0e0 @ LN =: LN

IQonnect IQonnect Agenda Nieuws Berichter Mee 1Qor t \gend Nieuws Berichte 1Q i Nieu Berichter Meer




VIasen?
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